OSNOVNA SKOLA LADIMIREVCI
PUKE MARICICA-MUNJE 21
LADIMIREVCI

31550 VALPOVO

KLASA: 112-08/25-01/08
URBROJ: 2185-7-01-25-11
Ladimirevci, 1. prosinca 2025.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto operativnog
djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zastitu na neodredeno-puno radno vrijeme u Mé
Ladimirevci koji je objavljen dana 12. studenoga 2025. godine na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoS§ljavanje, te mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne Skole Ladimirevci, Ladimirevci objavljuje:

REZULTATE PISMENOG TESTIRANJA|
POZIV ZA RAZGOVOR S KANDIDATIMA - INTERVJU

Pisano testiranje kandidata prijavljenih na natjeCaj za radno mjesto operativnog
djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zastitu na neodredeno-puno radno vrijeme u MS
Ladimirevci u Osnovnoj Skoli Ladimirevci, Ladimirevci odrzano je 28. studenoga 2025.
godine s po¢etkom u 9:00 sati u prostorijama Osnovne Skole Ladimirevei, Ladimirevci.
Pisanom testiranju pristupilo je troje kandidata koji su ostvarili slijedeée rezultate:

1. OBLAK-30,5/43 BODA -70%

2. 25123-22,5/43 BODA-52%

3. 88888-19,5/43 BODA -45%

Prema &lanku 10. stavku 3. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli
Ladimirevci, Ladimirevci smatra se da je kandidat zadovoljio na vrednovanju ako je ostvario
najmanje 60% bodova od ukupnog broja bodova i pozivaju se na razgovor — intervju.

Kandidati koji se pozivaju na razgovor su:
1. OBLAK

Razgovor s kandidatom — intervju odrZat ¢e se 3. prosinca 2025. godine u prostorijama
Osnovne 3kole Ladimirevci, Ladimirevci u 9,00 sati.

Izvori za pripremu kandidata :
1. Pravilnik o ku¢nom redu Osnovne $kole Ladimirevci, Ladimirevci
2. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u §kolskim ustanovama
3. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN 40/14)
- Pravilnik o dopunama Pravilnika ¢ djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehniCkim i pormocnim poslovima koji se obavijaju u osnovnoj.8koli (NN 71/25)



4. Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta Osnovne $kole
Ladimirevci i Pravilnik o dopuni Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih
mijesta Osnovne skole Ladimirevci

5. Plan mijera sigurnostiizastite Osnovne skole Ladimirevci, Ladimirevci

6. Procjena postojeceg stanjaianaliza rizika Osnovne gkole Ladimirevci, Ladimirevci

7. Zakon o odgoju i chrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23.)

8. Statut Osnovne skole Ladimirevci

Ako kandidat ne pristupi razgovoru u havedenom vremenu ili pristupi nakon '
vremena odredenog za pocetak razgovora, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Nakon obavljenog razgovora - intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata (pismeno
testiranje + razgovor s kandidatima ) i listu dostavlja ravnatelju na daljnje postupanje.

U Ladimirevcima, 1.12.2025.

Povjerenstvo:
Mirjana Janji¢, tajnik Skole
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Ivan [ienard strucnl suradnik pedagog
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Pavao MamuZié, struéni suradnik psiholog
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